



29  сентября 2026 г. в здании  Правительства Ростовской области состоялось заседание областной трехсторонней комиссии по регулированию социально - трудовых отношений под председательством министра труда и социального развития Ростовской области Ирины Шуваловой. В  работе Комиссии   приняли участие представители  стороны работодателей во главе с президентом Союза работодателей Ростовской области (регионального отделения РСПП) Владимира Лакунина. 
В режиме видио-конференц связи в заседании Комиссии приняли участие представители сторон  социального партнёрства муниципальных городов и районов Ростовской области. 
В ходе работы  Комиссии состоялось  награждение победителей регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».
Победители регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» с присуждением награды «Гран-при» и звания «Организация высокой социальной эффективности Ростовской области 2026 года» стали:
- Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Донской государственный технический университет» за победу в номинациях непроизводственной сферы;
- филиал АО «Концерн Росэнергоатом» «Ростовская атомная станция» за победу в номинациях производственной сферы.
Затем участники заседания рассмотрели вопросы:
· О реализации рекомендаций РТК по поддержке ветеранов СВО, работников старше 50 лет и лиц с семейными обязанностями». 
· О реализации мероприятия «Отдых и оздоровление детей» в Ростовской области.
· О развитии системы профориентации и маршрутизации молодёжи к работодателям.
· О результатах ежегодного мониторинга внедрения профессиональных стандартов в муниципальных образованиях Ростовской области и мерах по завершению перехода на профессиональные стандарты.
По всем обсуждаемым вопросам состоялась заинтересованная дискуссия и принятие постановлений.
В завершении работы  областной трехсторонней комиссии по регулированию социально - трудовых отношений было утверждено «Примерное положения о трехсторонней комиссии  по регулированию социально-трудовых отношений муниципального образования».


